
Stellenbezeichnung: Logopäde SPZ (a*)

Einrichtung: Sozialpädiatrisches Zentrum
Ort: Simmern-Nannhausen
Geschäftsbereich: Sozialpädiatrisches Zentrum
Tätigkeitsumfang: Teil- oder Vollzeit, 50-100%
Vertragsart: unbefristet
Befristung in Monaten: keine

Sie erwartet:
einer der größten Gesundheits- und Sozialanbieter – bei rund 6800 Mitarbeitenden
ein außergewöhnlicher Teamgeist – bei einem multiprofessionellen Mitarbeiterteam
ein lukratives Gehalt - mit vielen Zusatzleistungen
Freiräume für eigene Ideen - in einem inspirierenden Umfeld
eine anerkennende Unternehmenskultur - mit über 130 Jahren Tradition

Wir suchen für unsere Einrichtung Sozialpädiatrisches Zentrum in Simmern-Nannhausen zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine(n) Logopäde SPZ (a*) in Teil- oder Vollzeit, unbefristet.
Wir 

sind ein Team, das vertrauensvoll und wertschätzend zusammenarbeitet
bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit und begleiten Sie in Ihrer professionell-fachlichen Entwicklung
zahlen ein Entgelt gemäß der AVR DD 
bieten Ihnen 31 Tage Urlaub und die Möglichkeit Zeit anzusparen, z.B. für eine bezahlte berufliche Auszeit wie ein Sabbatical
(Zeitwertkonto)
unterstützen Sie mit zahlreichen Benefits wie einer betrieblichen Altersvorsorge, BusinessBike, Prämien für unser
Mitarbeiterempfehlungsprogramm u.v.m.  
bieten Ihnen die Möglichkeit das Deutschland-Ticket-Job für 34,30€/Monat zu erwerben 

 
Als Gesundmacher

führen Sie eigenverantwortlich die logopädische Diagnostik und Therapie bei Kindern mit Sprachentwicklungsstörungen oder
Behinderungen im Alter von 2 - 8 Jahren in Einzel - und Gruppensetting durch
leiten Sie Angehörige zur Umsetzung der Therapieinhalte in den Alltag an
überprüfen Sie Teilziele und Abstimmungen mit den Erwartungen der Klienten und Klientinnen und des einbezogenen
Umfeldes 
arbeiten Sie aktiv bei der Weiterentwicklung von fall- und fachspezifischen Angeboten und Konzeptionen mit

 
Sie

haben eine erfolgreich abgeschlossene logopädische Ausbildung, auch Berufsanfänger (a*) sind herzlich willkommen
verfügen über die Fähigkeit und Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit sowie einer selbstständigen und
verantwortungsvollen Arbeitsweise
haben Freude und Bereitschaft zur Fortbildung und bringen Flexibilität, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft
sowie Grundkenntnisse in MS-Office mit
achten die christlichen Werte und leben diese vor

Wir bitten Sie sich über unser Jobportal bis zum 31.05.2024 zu bewerben. Bitte beziehen Sie sich in Ihrer Bewerbung auf die
Referenznummer 7302 der ausgeschriebenen Stelle. Mit dem Absenden der Bewerbung erklären Sie sich mit
den Datenschutzbestimmungen der Stiftung kreuznacher diakonie einverstanden.
Stiftung kreuznacher diakonie
HR Bereich - HR Bewerbermanagement
Bühler Weg 26
55543 Bad Kreuznach
Fachlicher Ansprechpartner: Ingeborg Laarz, Fachbereichsleitung
Kontakt: Tel. 0671 605-3822, Mobil: 0171 2734643

*(a) Bei uns zählen Menschen. Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ab und denken in unseren Auswahlverfahren nicht in
Schubladen wie Geschlecht, ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identität. Alle (a) sind willkommen! 
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